INTERVENCAO DO SECRETARIO-GERAL DA CGTP-IN
1° DE MAIO DE 2018

Camaradas,

Passados 132 anos sobre o assassinato e prisao de trabalhadores e dirigentes sindicais, em Chicago, nos
EUA, os trabalhadores de todo o mundo comemoram o 1° de Maio e continuam a lutar por melhores
condicoes de vida e de trabalho, pela sua emancipacao, por uma sociedade nova, liberta da exploracao do
homem pelo homem.

Uma luta que ndo dispensa, antes exige, a solidariedade de todos nds com o martirizado povo palestiniano
contra a opressdo de Israel, pelo direito a autonomia e independéncia da Palestina e a instalacdo da sua
capital em Jerusalém Oriental; com o povo sirio contra o terrorismo e as agressoes militares dos EUA, da
Franca e de Inglaterra, pela defesa da soberania do seu pais; com o povo brasileiro contra o golpe da
direita fascista, pela independéncia dos tribunais, a libertacao de Lula da Silva e o respeito pelos direitos
laborais e sociais; com todos os povos do mundo que lutam pela defesa dos seus recursos naturais, contra
a ofensiva predadora do imperialismo, pela paz, contra a guerra.

Neste 10 de Maio saudamos todos os que, com coragem e patriotismo, contribuiram para que na
madrugada do 25 de Abril de 1974 o regime fascista fosse derrubado, se abrissem as portas da liberdade
e da democracia e entrasse nas nossas vidas direitos laborais, sociais, econdmicos, politicos e culturais,
sem paralelo na histdria de Portugal.

Saudamos os trabalhadores do comércio, que hoje estdo em greve para usufruirem do feriado, que é seu,
no quadro de um combate mais vasto contra a exploracao e a ganancia dos grupos econémicos que
controlam as grandes superficies.

Saudamos os homens e mulheres que, com a sua acgao, deram um impulso fundamental para combater a
troika e as inevitabilidades de uma politica que agrediu o povo e generalizou a exploragao. Uma luta que
derrotou o Governo do PSD-CDS, alterou a relacao de forcas na Assembleia da Republica e permitiu iniciar
um processo de reposicao de rendimentos e direitos, de aumento dos salarios, das pensdes e dos apoios
sociais, demonstrando que este é o caminho para assegurar o crescimento e desenvolvimento econémico
e social.

Um processo que, por responsabilidade do Governo do PS, entrou numa fase de estagnacao, frustrando
legitimas expectativas que tém tido como resposta o aumento do descontentamento e da contestacao dos
trabalhadores e da populacdao em geral.

O Governo do PS ndo pode continuar a dizer que é de esquerda e a convergir com a direita no que
respeita a legislacdo laboral e a contencdo salarial, ou a fazer acordos com o PSD sobre questdes
relacionadas com a municipalizacdo e as politicas mais gerais da UE.

O Governo tem de falar menos com Bruxelas e fazer mais pelos portugueses. Para o pais avangar é
preciso romper com a politica de direita que o fez recuar!

Portugal precisa de se libertar da politica do passado e da obsessao do défice, do garrote da divida, da
ditadura do Programa de Estabilidade e dos constrangimentos do Tratado Orcamental e do euro, que
pdem os interesses do capital a frente dos direitos dos povos, que sacrificam o desenvolvimento e o
progresso do pais, em nome do cumprimento das regras e programas desenhados para beneficiar os
paises mais ricos e poderosos.

E preciso investir no bem-estar individual e colectivo, de defender mais e melhores servicos publicos e
inverter a degradacgdo a que tém sido sujeitos pela falta de financiamento crénico. O dinheiro que abunda
para acudir aos bancos, escasseia no SNS, falta a Escola Publica, tarda a Seguranca Social e ndo se vé na
Cultura.



E tempo de voltarem & esfera publica os sectores estratégicos da economia, hoje dominados pelos
monopdlios nacionais e sobretudo estrangeiros, e acabar com a opcao de sucessivos governos pelo grande
capital, como acontece com a PT, os CTT e a EDP, de onde saem milhares de milhdes de euros para o
estrangeiro.

E preciso que o Estado assuma um papel central no sector financeiro para por travdo a sua concentracio
nas maos de grupos econdmicos estrangeiros, com os lucros a serem distribuidos aos accionistas e os
prejuizos a serem suportados pelos portugueses, para tapar os sucessivos casos de corrupgao e gestao
danosa.

Os trabalhadores e as suas familias sabem, porque sentem no dia a dia, o peso das desigualdades com as
profundas injusticas que provoca na distribuicdo do rendimento e o contributo que da para que 10% dos
mais ricos detenham 53% do total da riqueza nacional. Ndo é admissivel que os salarios, em 2017, sejam
8,2% inferiores aos que recebiamos em 2010.

Estes sdo factos e niUmeros que ddo mais forga a uma mobilizacdo geral pelo aumento dos salarios, como
um imperativo nacional para uma mais justa distribuicdo da riqueza. O aumento geral dos salarios é um
instrumento que beneficia o rendimento das familias, dinamiza a procura interna, promove o escoamento
da producao, cria mais emprego, aumenta as receitas fiscais e assegura o crescimento econémico.

E necessario e urgente o aumento geral dos salarios nos sectores publico e privado!

Basta de desculpas! Quando estavamos em recessdo diziam que ndo podia haver aumento dos salarios;
agora, que ha crescimento, vém falar de uma politica denominada contra ciclica, inventando justificacoes
para que, com recessao, estagnagao ou crescimento, os salarios no sector publico fiquem a marcar passo.
Ndo pode ser. Haja respeito! O Orgamento do Estado tem de conter o compromisso do aumento dos
salarios dos trabalhadores do sector publico. E um incentivo mais que justo a quem, ndo tarda, esta ha 10
anos a ver o vencimento absorvido pela inflagdo e pelos cortes dos governos anteriores. E justo e é um
exemplo para os privados, que usam esta justificacdo para aumentar a exploracdo, escondendo a opinido
publica que o peso do encargo que tém com os salarios ndo chega a 15% dos resultados totais das
empresas.

Quando falamos de exploracdo, ndo podemos passar ao lado de um dos seus mais poderosos
instrumentos - a precariedade dos vinculos laborais, que se transforma em precariedade na vida de uma
parte significativa de portugueses e perpetua um modelo econémico caduco e retrégrado que, pelas
desigualdades que gera e as injustigas que promove, descredibiliza a propria democracia.

Também aqui vai mal o Governo, quando reconhece o problema, mas persiste em ndo atacar as causas.
Com efeito, ndo basta reduzir o limite das renovagGes dos contratos. E preciso acabar com o escandalo de
os trabalhadores serem despedidos hoje, para serem contratados amanhd, com um novo vinculo precario
para ocupar o mesmo posto de trabalho permanente, cumprir o mesmo horario e fazer as mesmas
fungdes. E preciso acabar com a contratacdo de empresas de trabalho temporario para prestarem servigos
de caracter permanente. E preciso que estes trabalhadores passem para os quadros de efectivos das
empresas utilizadoras com os mesmos salarios e direitos e abrangidos pela mesma contratacao colectiva.

Quisesse o Governo PS, e ndo quer, porque com o PREVPAP na Administracdo Publica, esta a deixar de
fora da regularizacdo dezenas de milhares de trabalhadores com vinculos precarios, e aplicando a regra de
a um posto de trabalho permanente ter de corresponder um contrato com vinculo efectivo, rapidamente
eliminava a precariedade das relagOes laborais em Portugal.

Por tudo isto, ndao se pode dar resposta séria a baixa natalidade e ao défice demografico insistindo na
precariedade dos vinculos laborais. Sem emprego, sem autonomia econdmica, sem estabilidade, os que
dependem da venda da sua forca de trabalho para viver nunca terdo condicdes para planificar a sua vida,
para efectivar o direito a ter filhos. Quando se intensificam os ritmos de trabalho ou se desregulam os
horarios, é a liberdade e o direito a paternidade e maternidade que é posto em causa. Cada minuto a mais
do horario de trabalho que o trabalhador passa na empresa, € um minuto que € roubado ao direito das
criangas terem os seus pais. A precariedade ndo s6 impede o desenvolvimento da natalidade, como
condiciona o direito a paternidade e maternidade, mas também os direitos dos filhos a terem os seus pais.
O tempo para além do horario de trabalho dos pais trabalhadores é dos seus filhos e ndo dos seus
patrdes.



Ha, pois, que reduzir a jornada de trabalho, colocando os avancos cientificos e técnicos ao servico dos
trabalhadores, pondo travao a desregulacdo dos horarios de trabalho e as adaptabilidades, bancos de
horas, horarios concentrados, laboracao continua e o ataque ao descanso semanal aos sabados e
domingos, que visam a reducdo dos rendimentos e a desarticulacdo da vida profissional com a vida
pessoal e familiar.

Ha que valorizar a contratacdo colectiva. Para a CGTP-IN, a revogacdo da norma da caducidade da
contratacdo colectiva e a reintroducdo do principio do tratamento mais favoravel, constituem objectivos
centrais para a dinamizacao da contratagao colectiva e a harmonizacdo social no progresso que ndo
abdicaremos, independentemente das aliangas que existam entre o Governo, os partidos de direita, as
confederacOes patronais e a UGT, para manter uma lei que incentiva o ataque aos direitos dos
trabalhadores e aos sindicatos.

Por mais condicionamentos e limitagbes que coloquem ao exercicio dos direitos e liberdades de
organizacado e intervengao sindical, incluindo o direito a greve, ndo desistiremos de estar 13, ao lado dos
trabalhadores, a lutar pela efectivacdo dos seus direitos individuais e colectivos. Por isso, quando o Senhor
Presidente da Republica refere que a democracia tem de ter equilibrios, dizemos que este é o tempo do
Governo acabar com os desequilibrios que existem na legislacao do trabalho e assegurar que os direitos,
liberdades e garantias constitucionais ndo figuem a porta das empresas. Esta é uma questdo central no
presente, que se articula com o futuro que queremos construir.

E s6 se pode construir um novo futuro com o respeito pelos que, antes de nds, trabalharam. Reafirmamos,
por isso, que € preciso continuar a aumentar as pensdes dos reformados e pensionistas e garantir, em
2018, o acesso dos trabalhadores com longas carreiras contributivas ao direito a reforma sem penalizagdo.
Basta de adiamentos e de barreiras. 40 anos de trabalho é uma vida a produzir, chegou a hora da
sociedade retribuir, assegurando aqueles que assim pretendam o acesso a reforma sem quaisquer
penalizagles.

Por todas estas razbes é preciso intensificar a accao e a luta reivindicativa e valorizar os resultados que
estamos a ter, como o aumento dos salarios em milhares de empresas e a fixacao de salarios nao
inferiores a 600€ em muitas delas, a passagem ao quadro permanente de milhares de trabalhadores que
tinham vinculos precarios, a reducao dos horarios de trabalho semanal para menos de 40 horas, a garantia
de 25 dias Uteis de férias para muitos trabalhadores, o fim de adaptabilidades e bancos de horas em
algumas empresas e a recusa destas medidas em muitas outras.

Sim, a luta dos trabalhadores e do povo continua a ser, como sempre foi, elemento decisivo para resistir,
repor, defender e conquistar direitos e porque tem sido intensa, temos muitos e bons resultados, que é
preciso ampliar na mesma proporcao que ampliamos a luta.

A vida ja provou que é possivel resistir e avangar, construir um Portugal com Futuro, pelo que exigimos
uma politica de esquerda e soberana, que rompa com o Tratado Orgamental e os constrangimentos do
euro, promova a renegociacao da divida, assegure o investimento publico, aposte no aparelho produtivo e
no aumento da producdo nacional, assuma o controlo publico dos sectores estratégicos da economia,
defenda a soberania e a independéncia nacionais, distribua com justica a riqgueza nacional, alivie a carga
fiscal sobre os rendimentos do trabalho e taxe o capital, defenda e promova melhores servicos publicos e
politicas sociais justas e combata a especulagao econdmica, financeira e imobilidria, que pée em causa o
direito a habitagdo, sobretudo nas grandes cidades.

Sim, os trabalhadores produzem a riqueza e tém direito a melhores condicdes de vida e de trabalho!

Por isso, saudamos todos os trabalhadores dos sectores publico e privado, de milhares de locais de
trabalho, empresas e servigos, da grande distribuicdo, da indlstria transformadora, dos transportes, das
cantinas e hotelaria, do téxtil, vestuario e calcado, dos correios e telecomunicagdes, da Administracao
Publica, designadamente dos professores, dos médicos, enfermeiros, da fungdo publica e das autarquias,
que ndo se conformam com as injusticas e desigualdades, tém lutado para travar medidas negativas e, em
muitos casos, conseguiram melhorar os seus direitos laborais e sociais.



Saudamos todos os trabalhadores que ja decidiram ou vao decidir lutas neste més de Maio, saudamos
ainda todos os trabalhadores, dirigentes, delegados e activistas sindicais que dao vida a este movimento
sindical de classe, aos seus sindicatos e restantes estruturas, a todos os homens e mulheres que dao
dinamica a esta luta secular pelo fim da exploracdo do homem pelo homem, apelando a todos para
continuarem a reforgar os sindicatos da CGTP-IN e as suas organizagdes, sindicalizando mais e mais
trabalhadores, para dar mais forca a accdo e a luta reivindicativa nos locais de trabalho e na rua, pela
resolucdo dos seus problemas e por um Portugal de progresso e justica social.

Sim, Camaradas,

Este movimento de reivindicacdes e luta é para continuar e ampliar:
— Pelo aumento dos salarios de todos os trabalhadores, nos sectores publico e privado;

— Pela fixacdo do SMN em 650€, em Janeiro de 2019, porque a generalidade dos sectores
aumentou o volume de negdcios e de lucros; porque o valor previsto pelo Governo para o proximo ano
situa-se apenas em 67 céntimos diarios; porque a actualizacdo do SMN tem contribuido para a
evolucao da economia, a criagdo de emprego e a reducao do desemprego; porque desde 2017, os
sindicatos da CGTP-IN ja conseguiram, em varias empresas e contratos colectivos, os 600€; porque o
aumento que reivindicamos € pouco superior a 2€ diarios, compativel com a disponibilidade econdmica
das empresas; porque os 650€ poderdo e deverao constituir uma alavanca para o aumento geral dos
salarios, a valorizagdo das profissdes e uma mais justa distribuicao da riqueza;

— Pela defesa do direito constitucional de contratacdo colectiva e a revogacdo da caducidade e de outras
normas gravosas, a reposicao do tratamento mais favoravel e a renovacdo automatica das convencoes;

— Por horarios dignos, pelas 35 horas para todos e contra todo o tipo de desregulagao horaria;

— Contra a precariedade, tenha ela as formas que tiver, aplicando a regra de a um posto de trabalho
permanente ter de corresponder um contrato com vinculo efectivo;

— Pela reposicdo do vinculo por nomeacdo na Administragdo Publica;

— Pelo reforco e melhoria do acesso aos servicos publicos na Saude, no Ensino, na Seguranca Social, na
Justica e na Cultura;

— Pela valorizacdao das longas carreiras contributivas, a reposicao dos 65 anos como idade legal de
reforma e o acesso, sem penalizacdes, apds 40 anos de descontos.

O momento é de unir esforcos e vontades para promover a convergéncia da luta. Rejeitando apelos a
maiorias absolutas que sempre se voltaram contra os trabalhadores, independentemente de serem
protagonizados pelo PSD-CDS ou PS. Exigindo uma politica de esquerda que responda as propostas da
CGTP-IN e as necessidades de desenvolvimento econdmico e social do pais.

Vamos tomar nas nossas mdos a construgdo do nosso futuro e afirmar que é inaceitavel uma politica que
em vez de responder aos interesses dos trabalhadores, se coloque do lado do poder econdmico, legisle em
seu favor, facilite ou ignore a repressdo, as discriminacdes, a negacao e violacdo de direitos para
aumentar a exploracdo dos trabalhadores e acumulacdo de lucros e fortunas dos patrdes.

Por isso temos de intensificar a acgao e a luta em todos os locais de trabalho e fazer de Maio um més de
luta intensa. Uma luta para a qual estamos todos convocados e que ird convergir numa Grande
Manifestacdo Nacional, em Lisboa, no dia 9 de Junho, do Marqués de Pombal para os
Restauradores, para expressar as reivindicacdes dos trabalhadores e do povo, exigindo a ruptura com a
politica de direita e a implementacdo de uma politica de esquerda e soberana, que abra as portas a
melhores condi¢bes de vida e de trabalho, que valorize o trabalho e os trabalhadores, a um Portugal com
futuro!

Vamos lutar pelos direitos. Vamos lutar pela valorizagao dos trabalhadores! Vamos lutar por um Portugal
com Futuro!
Viva o 1° de Maio!
Viva a luta dos trabalhadores!
Viva a CGTP-IN!
Lisboa, 1 de Maio de 2018



