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E DEVER DO PINGO DOCE/JERONIMO MARTINS O

CUMPRIMENTO DAS REGRAS DE SEGURANCA E
SAUDE NO TRABALHO NAS LOJAS E ARMAZENS

Saudamos todos os trabalhadores e
suas familias e manifestamos todo o
aprec¢o pelos que estao na linha da
frente na prestacdo de servigos
essenciais as populagoes.

Vivemos momentos dificeis e todos
devemos ser parte da solugao, pelo
gue reafirmamos que nenhum
trabalhador deve de executar as suas
funcdes se nao estiver garantida a sua
proteccao.

Pingo Doce/Jerédnimo Martins, a
teccdo e a criacao de

Devemos exigir dos res
distribuicao
condicdes p

omercio Escritorios e
go Doce/lerénimo Martins o
dos trabalhadores e dos seus

Por isso, 0 C
Servigcos) exige a dir
cumprimento da prot
clientes.




CONTINUAMOS A INTERVIR RELATIVAMENTE AS INUMERAS QUESTOES
QUE NOS SAO COLOCADAS TODOS OS DIAS, SENDO AS QUESTOES MAIS

COLOCADAS, A FALTA DE MEDIDAS DE PROTECGAO AOS TRABALHADORES,
RELACIONADA COM A PANDEMIA DE COVID-19, com:

A A falta de distribuicio de produtos e
equipamentos de protecc¢ao aos
trabalhadores, nomeadamente aquisicao
atempada de EPlI com protec¢ao para
riscos bioldgicos através de Kits de
proteccdo individual. E dever da entidade
patronal fornecer os equipamentos de
proteccdo individual (EPI);

A A permanéncia de trabalhadores em locais
de pouca dimensao, o que nao possibilita a
distancia social exigida. Exigimos por isso
qgque: O atendimento ao publico pela via
presencial reduzido a sua expressao
minima com a adopc¢ao de medidas
preventivas de  distanciamento no
atendimento presencial (se possivel com
barreira protectora);

A Adopcdo de medidas de desinfeccdo
extraordindria em locais de atendimento
ao publico, de balnearios, vestidrios e
ferramentas de trabalho e de EPl's;

A Reducdo maxima de trabalhadores em
servico efectivo, com o pagamento a 100%
da retribuicdao a todos os trabalhadores de
forma a garantir a necessaria tranquilidade
social, o foco e a concentragdao daqueles
gue se encontram ao servigo;

JUNTOS VENCEREMOS!

A Fim dos ritmos de trabalho excessivos de
mais de 9 horas de trabalho por dia com
apenas 1 folga semanal, que estdo a
ocasionar efeitos nocivos aos
trabalhadores, particularmente nos
dominios da fadiga fisica e psicoldgica.
Exigimos que devem prever-se mais
pausas no decurso do trabalho e a
reposicao das 8 horas de trabalho por dia
e de 2 folgas semanais.

E uma violacdo muito grave da lei o facto
de a entidade patronal ndo cumprir a sua
obrigacao de assegurar aos trabalhadores
as condicdes de seguranca e de saude.

Num momento dificil para o pais e para o
mundo, o Pingo Doce/lerénimo Martins
nao pode responsabilizar os trabalhadores
pelas quebras de lucros, da mesma forma
que estes também nao tém, na mesma
proporcionalidade, visto nos seus
ordenados a reparticdo dos lucros
milionarios do Pingo Doce/Jerénimo
Martins.

Porque sao os trabalhadores os
verdadeiros motores da riqueza, sem os
trabalhadores das lojas e armazéns o
Pingo Doce/Jeronimo Martins ndo
funciona.

Garante os teus direitos

Ganha--Forca
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