JUNTOS

pré-concentracoes

dos trabalhadores
sector publico na Praca
da Batalha

sector privado na

PORQUE E PRECISO

Praca dos
Ledes (15.00 h)

= Revogar as Normas gravosas
da Administracao Publica
w Defender a Contratagao C

® Aumentar 0S salarios

Saldanha:
trabalhadores do sector

publico;
junto a CIP:

o valor das pensoes

trabalhadores do sector
privado

pensoes dos sinistrados

PORQUE EXIGIMOS RESPOSTA
do GOVERNO e do PATHONAT(SJ

?z:o podemos permitir a caducidade das convencoes colectivas
¢ sl:r;cr)lfodf atflrr(rjlarde defender a CONTRATACAO COLECTIVA

. onte de ireitos, como regra na relaca ’
estrito respeito pela Constituicao da Republica. sa0 faborel 1o

E esta a RAZAO e a NECESSIDADE da nossa luta! Contra

= os despedimentos sem justa causa,
= 0 alargamento dos horarios de trabalho,

= 0 nao pagamento do trabalho su
i plementar
= ¢ a reducao dos salarios.

s Combater o desemprego € a

do Coédigo do trabalho e das leis laborais

olectiva e a ofectividade dos direitos

precariedade de emprego

® |nvestir na dinamizagao do aparelho produtivo
s Aumentar as pensoes € as prestagoes da Seguranca Social;
Revogar o factor de sustentabilidade e alterar o indexante que re

® Lutar contra a pobreza € a exclusao social
m Concretizar o direito a forma
m Promover a igualdade no trabalho

= Mais e melhores Servigos Publicos

= Investir na educacao & na Escola Publica de qualidade

® Revitalizar o Servico Nacional de Saude
= Prevenir a sinistralidade no trabalho e melhorar a reparagao € as

caoe qualificagao profissional

PORQUE 05 TRABALHADORES MERECEM RESPEITO

REVOGAGAO DAS NORMAS
GRAVOSAS DO CODIGO DE

TRABALHO,

Intersvindical Nacional,

Margo 2008



Pelo direito efectivo de negociacao colectiva na
Administracao Publica, a estabilidade de emprego, a
carreiras que assegurem a evolucao profissional e
salarial, pela defesa do vinculo publico, como forma
de impedir a individualizacao das relacoes de traba-
lho e de melhorar a qualidade dos servi¢cos publicos.

Os trabalhadores ndo sao objectos descartaveis usados de
acordo com as estratégias patronais e governamentais. Sao
seres humanos, Homens e Mulheres que merecem e exigem
sertratados com consideragao e respeito.

As mudancas econdmicas e sociais ndo determinam a
PRECARIEDADE. O DESEMPREGO nao é uma inevitabilidade
mas constitui um problema social gravissimo e impede o
desenvolvimento do pals.

Para a CGTP-IN o principal factor de PRODUTIVIDADE E DE
COMPETITIVIDADE assenta na qualidade do trabalho com
ESTABILIDADE DE EMPREGO, num salério justo e adequado,
na efectivacao dos direitos, na seguranca no trabalho e na
participacao dos trabalhadores na vida das empresas. A esta-
bilidade de emprego é um factorimportante porque motiva os
trabalhadores e incentiva o investimento das empresas na
forca de trabalho; pelo contrario, os empregos de curta dura-
¢ao nado estimulam os trabalhadores nem as empresas a inves-
tirnaformacéo e na qualificagao.

DE TODOS OS TRABALHADORES

Porque defendemos uma mais justa DISTRIBUICAO DA RIQUEZA, contra as desigualdades no emprego, as
desigualdades no acesso a saude e educacéao e as desigualdades fiscais.

Porque é inaceitavel que enquanto cresce a pobreza para os trabalhadores e outras camadas sociais, ao
mesmo tempo cresce desmesuradamente a riqueza para o capital e os que lhe estdo associados e os rendimen-
tos entre os que ganham mais e 0s que ganham menos distanciam-se cada vez mais.

Porque é fundamental uma politica de EDUCACAO que respeite e valorize os seus profissionais e assuma o
combate as desigualdades, de forma a contribuir de modo decisivo para a formagao e a preservacao de valores
sociais, civicos e culturais, face a importancia que tem para a entrada e permanéncia de pessoas no mercado de
trabalho e para o desenvolvimento da vida profissional.

Porque a POLITICA DE SAUDE ¢ de primordial importancia para os trabalhadores e suas familias.

Porque os cidadaos sentem-se mais inseguros, mais distantes e com pior acesso.

E POR ISTO QUE TEMOS DE LUTAR!

i (abli ivado, reformado ou
do sector publico ou pri ) _
e noss0s P as é a chave para 0 desenvolvimento

Trabalhador, homem ou 7
s! Participa

pensionista, @ resolugao dos nOSSOS problem 6 0 P poliica
do pais! Os trabalhadores e 0 pais precisam

neste grande AVISO GERAL e grifa, bemalto,

ASSIM NAO!

1.2 MaI0 de voita ao Martim Moniz/Alameda
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