SEMINARIO DE ENCERRAMENTO

REVALORIZAR O TRABALHO PARA PROMOVER A IGUALDADE
26 Novembro 2008 e Hotel Vip Zurique ® Lisboa

A Pdrceria de Desenvolvimento do
Projecto Revalorizar o Trabalho
para Promover a Igualdade, tem a
honra de vos convidar para o Semi-
nario de Encerramento que reali-
zar-se-d no dia 26 de Novembro de
2008, a partir das 09:30h no Hotel
Vip Zurique, Rua Ivone Silva. n.° 18,
em Lisboa.
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Este Projecto teve como objectivos:

e desenvolver e testar uma metodo-
logia de avaliacdo dos postos de
trabalho, no sector da restaura-
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Ana Jacinto
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Fatima Duarte humanos que no exercicio das
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CESIS — Presidente principio de “iqualdade de remu-
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José Casanova nina por um trabalho de igual
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13:45h - Encerramento/Almogo
Pretende-se com esta iniciativa,

ndo so6 dar-vos a conhecer os pro-
dutos resultantes de trés anos de
trabalho intenso em contexto de did-
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