10 EIXOS ESTRATEGICOS PARA MUDAR AS POLITICAS
(EXIGENCIAS DOS TRABALHADORES AOS PARTIDOS)

A CGTP-IN apresenta aos partidos politicos propostas concretas, visando compromissos claros,
para que das eleicdes legislativas e autarquicas saiam programas de governacdo a favor dos
trabalhadores e das trabalhadoras, dos cidadaos e das cidadds e do desenvolvimento do pais.

Os problemas com que o pais se debate impdem uma mudanca de rumo no fundamental das
politicas. Sem essa mudanca, a crise manter-se-a; prosseguirdo os favores aos grandes capitalistas e
as forcas mais conservadoras e a imposicdo de sacrificios aos trabalhadores; ficaremos cada vez
mais afastados do nivel de vida médio nos paises da Unido Europeia; a taxa oficial de desemprego
estara em breve acima dos 10%; teremos um grande e grave aumento da pobreza.

A situacdo exige novas politicas que respondam ao progressivo enfraquecimento do tecido
produtivo; as desigualdades; ao enfraquecimento do Estado Social, incluindo dos servigos publicos;
a situacdo de ndo-direito nas relagfes de trabalho, de que a precariedade é expressdo gritante; a
subversdo do direito constitucional de contratacdo colectiva feita pelos dois Ultimos Governos; a
corrupgdo e ao sentimento da generalidade dos cidaddos de que o Estado é impotente para a
combater; a falta de confianca na justica; a falta de didlogo a todos os niveis.

O ano 2010 serd um ano particularmente sensivel. Serd um teste a alegada retoma econémica e a
sua consisténcia, ou se teremos uma crise muito mais duradoira e, ainda, um teste as politicas
europeias. Esti na mesa a avaliacdo da Estratégia de Lisboa e das politicas de proteccdo social, num
quadro marcado por propostas dos Governos que vao no sentido de manter e aprofundar politicas
confirmadamente desajustadas.

Os trabalhadores e a populacdo em geral tém a particular responsabilidade de, através do seu voto,
poderem mudar a natureza das politicas seguidas, num momento crucial em que é muito grave a
situacdo do pais e complexa a crise internacional. Mas tém também o direito de propor e
reivindicar, exigindo respostas sérias.

A CGTP-IN formula, assim, 10 eixos estratégicos com vista a uma efectiva mudanca de politicas:

1. Criar emprego estavel e com direitos e evitar os despedimentos. Desenvolver o pais, de
forma social, ambiental e ecologicamente sustentada, tem de constituir a primeira
prioridade. E preciso privilegiar a dinamizacao das actividades produtivas, nomeadamente
de bens e servicos (teis ao desenvolvimento da sociedade.

H& que reponderar os programas operacionais do QREN, segundo principios de
objectividade e transparéncia, para responder aos défices estruturais da nossa economia. A
intervencdo determinante do Estado nos sectores estratégicos, o reforco do investimento
publico, o apoio sério e transparente (com responsabilizacdo dos empresarios) ao
desenvolvimento da economia portuguesa, com atencdo especial ao papel dos micro,
pequenos e médios empresarios portugueses, a aposta nas actividades de investigacdo e de
desenvolvimento, a intervencdo estruturada nas regifes criticas no pais, 0 aumento da
qualificacdo dos trabalhadores, os servicos publicos, 0s equipamentos sociais e as
tecnologias verdes sdo vectores essenciais de uma politica de desenvolvimento.

Perante o agravamento do desemprego, a CGTP-IN reclama, para as empresas que
apresentem perdas significativas de emprego, programas de gestdo preventiva, negociando-
se, com as estruturas representativas de trabalhadores, ac¢des eficazes, designadamente, nos
dominios do emprego e da formacéo, incluindo a formagéo de reconversdo.



2. Garantir o direito constitucional de contratacdo colectiva. As normas do Cddigo de
Trabalho, agravadas pela recente revisdo, ao preverem, em particular, a caducidade das
convencgles colectivas de trabalho, representam um atentado ao direito da contratacdo
colectiva, desequilibram as relagdes de forcas a favor do patronato e constituem, ao
admitirem a cessacdo das convencdes e da generalidade dos direitos nelas consagrados, um
profundo retrocesso social. Reassegurar este direito fundamental, reconhecido na
Constituicdo e nas normas da OIT, deve constituir compromisso concreto das forcas
politicas concorrentes as proximas eleicdes legislativas.

3. Valorizar o trabalho e os direitos dos trabalhadores. Os direitos dos trabalhadores e

trabalhadoras sdo compativeis e favorecem o crescimento econdémico, e constituem
condicdo prévia ao desenvolvimento. A CGTP-IN reclama a revisdo das normas da
legislacdo de trabalho (do sector privado e da Administracdo Pablica) sujeitas a pedido de
apreciacdo da sua constitucionalidade.
E urgente pdr termo ao elevado grau de inefectividade das normas legais e contratuais, que
tem profundas consequéncias sociais, particularmente, no plano da precariedade laboral, e
econdmicas, nomeadamente na distor¢ao das condi¢fes de concorréncia. Para isso, exige-se
o reforgo dos meios da Inspeccdo de Trabalho (o quadro de pessoal ndo deve ter menos do
gue 600 inspectores e 60 técnicos especializados na area da salde e seguranca no trabalho)
e uma accao eficaz da Autoridade das Condi¢6es de Trabalho.

4. Combater a precariedade. A elevada precariedade de emprego tem consequéncias
directas no rendimento, na qualificacdo e no risco de desemprego; significa a precariedade
das condi¢des de vida. A conjugagdo de baixos salarios com elevada precariedade e alto
desemprego, situagcdo mais acentuada em certos grupos sociais de que se destacam 0s
jovens, é potenciadora de conflitos sociais graves e nega qualquer aposta estratégica para a
saida da crise.

Urge reforcar a fiscalizagdo e limitar os contratos de trabalho de duragdo determinada a
necessidades temporérias de trabalho (no sector privado e na Administragdo Pablica).

A CGTP-IN reclama um combate sério a precariedade e a promocao da estabilidade de
emprego. Os postos de trabalho permanentes devem ser preenchidos com contratos
permanentes.

5. Alargar o acesso ao subsidio de desemprego para que mais desempregados possam ser
abrangidos pela prestacdo. A violéncia da crise e o risco da sua persisténcia colocam
como primeira necessidade a melhoria do acesso as prestacbes de desemprego e do
prolongamento do subsidio social de desemprego. N&o é aceitavel que os trabalhadores
fiquem sem proteccdo social, devido ao prolongamento do desemprego. Do ponto de vista
econémico, trata-se de um apoio a pessoas que tém, na maioria dos casos, baixos
rendimentos, pelo que tém uma elevada necessidade a consumir, resultando dai efeitos
positivos na sustentagdo da procura.

A CGTP-IN reclama a reducdo do periodo de garantia para acesso as prestagcdes de
desemprego e o prolongamento do subsidio social de desemprego, o qual deve abarcar pelo
menos todo o periodo de recessdo econdmica, para evitar que os desempregados de longa
duragdo, uma vez esgotado o subsidio de desemprego, fiqguem sem proteccéo.

A CGTP-IN defende que os trabalhadores que perderam os postos de trabalho em resultado
do encerramento das empresas sejam considerados credores privilegiados, sobre todos 0s
demais, que todo o patrimonio da empresa responda por esses créditos, e que haja
celeridade no seu pagamento.



6.

10.

Promover o aumento real dos salarios e das pensdes assim como do Salario Minimo
Nacional de modo a alcancar 500 euros em 2011 e 600 euros em 2013. O aumento do
poder de compra dos salarios é condicdo para a melhoria da situacdo econémica do pais, ja
gue a crise também resulta da quebra da procura e 0s mercados externos estdo deprimidos.
Baixar ou congelar o poder de compra dos salarios apenas agravaria a crise e prolongaria
uma cada vez mais injusta distribuicdo da riqueza.

A CGTP-IN considera urgente a revisdo dos critérios de actualizacdo das pensfes. Os
actuais, num contexto de baixo crescimento econémico, que se podera prolongar no futuro,
apenas garantem a manutencdo do poder de compra das pensdes mais baixas, penalizando
0s pensionistas que, no passado, mais contribuiram para a Seguranca Social.

Reforcar a solidariedade, promover a coesdo social e combater as desigualdades. A
CGTP-IN reclama uma intervencdo eficaz contra o agravamento das desigualdades, através
de politicas publicas. E preciso mobilizar recursos para a ac¢do contra a pobreza e a
exclusdo social. 2010 devera ser um ano vital, com vista a tomar medidas eficazes, sobre as
desigualdades, a coesdo social e a luta contra a pobreza e a excluséo social.

Reforcar os servicos publicos e a proteccdo social. A CGTP-IN defende a valorizacao do
Estado, o reforco do emprego e dos servicos publicos, como instrumentos essenciais de
resposta a crise, de desenvolvimento do pais, de garantia do acesso de todos a direitos e
servicos essenciais, e de construcdo de uma sociedade mais coesa e solidaria.

Considera-se indispensavel: uma escola publica de qualidade para todos e a criacdo das
condicBes indispensaveis para um efectivo alargamento da escolaridade obrigatéria; o
reforco dos cuidados primarios de salde, o que exige que todos os cidaddos tenham acesso
a um médico e a um enfermeiro de familia; a revogacdo do Factor de Sustentabilidade das
pensdes. E urgente rediscutir o problema da sustentabilidade da Seguranca Social e a
CGTP-IN salienta o facto de ter apresentado, em 2007, uma proposta global de diversificacdo
das fontes de financiamento, que, nos seus aspectos fundamentais deve ser considerada.

A CGTP-IN considera ser indispensavel agilizar os Tribunais de Trabalho e do Comércio,
torna-los mais acessiveis aos trabalhadores, reforcar os quadros de Magistrados e de
Oficiais de Justica, e por termo ao processo de desjudicializa¢do em curso.

Reorientar as politicas econdmicas. A regulamentacdo dos mercados financeiros sem por
em causa os factores estruturantes do modelo de sociedade, nomeadamente 0s que estdo na
base das profundas desigualdades, ndo constitui verdadeira resposta a crise.

A CGTP-IN defende que o Pacto de Estabilidade e de Crescimento deve ser urgentemente
reconsiderado face ao risco de a aplicacdo de politicas de consolidacdo orcamental, no
momento em que as economias dos paises da UE possam emergir da recessdo, ter efeitos
desastrosos na recuperacdo econémica. Defende, ainda, uma profunda alteracdo da
“Estratégia de Lisboa”, que privilegie a dimensdo social e assegure a criacdo de emprego
digno e com direitos.

Tornar o sistema fiscal mais equitativo. Isso exige uma maior progressividade.
A CGTP-IN valoriza as receitas do Estado para garantir um Estado Social. E necessério
adoptar medidas para criar receitas suplementares, provindas dos grupos sociais com
maiores rendimentos, que devem ser destinadas ao reforgo da Seguranga Social e a luta
contra a pobreza.

A CGTP-IN reclama a alteracdo da tributacdo do patriménio, de forma a incluir a sua parte
mével (participagdes sociais, créditos, veiculos, objectos de arte), tendo em conta a importancia
crescente da riqueza mobiliaria; defende a eliminagdo da generalidade dos beneficios fiscais
e/ou isencdes de que gozam alguns rendimentos porque introduzem regressividade no
sistema fiscal; considera urgente acabar com os paraisos fiscais.
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