As medidas contidas neste progra- Perante a insisténcia deste
ma de governo apresentado ndo - governo do PSD/CDS-PP em
sdoapenasacontinuacdo das poli- favorecer os mesmo de

ticas de direita que o governo PS sempre, 0 grande patronato,
nos impos durante largos meses, 3 resposta dos jovens

mas o agravamento destas politi- trabalhadores, n3o pode

Faslde disdastre qutd se.redm ser outra sendo a luta nas
mais 2 vida dos jovens trabalhado.  SUaS €mpresas, nos seus
J locais de trabalho e

resnonosso Pais. A narua, trazendo
1—“““ mais amigos.

AGOSTO 2011

Nao podemos aceitar a destruicao do
nosso aparelho produtivo, o encerra-
mento de Servicos publicos essen-
ciais, a generalizacao da Precarieda-
de e o desemprego de milhares de
jovens comorealidadeinevitavel.

A LUTA CONTRA ESTAS POLITICAS ”?
E INEVITAVEL, E NECESSARIO QUE  #&"
ESTA CRESCA E SE REFORCE. TP




W l S6 estando
“ sindicalizado no teu
sindicato de classe, da
CGTP-IN, intervindo na
meskediicont | tUQ empresa, trazendo os
teus colegas, participando
activamente no trabalho
sindical e na Luta é pos-
sivel inverter o rumo
destas politicas
e exigir:

UG

Lutar pelos
nossos direitos, pelos
direitos dos jovens traba-
Ihadores, é, paraalém de
um direito conquistado,
um dever que temos em

defesa da nossa soberania,

para que ndo destruam o
pais com estas politicas,
para que ndo voltemos

atras, por umavida digna

para quem trabalha.
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-~ SEGURD!

UM CONTRATO DE TRABALHO PARA
CADA FALSO RECIBO VERDE. NAO AO
"CONTRATO UNICO” QUE DISCRIMINA

0S JOVENS TRABALHADORES E QUE
PRETENDE GENERALIZAR A PRE-
CARIEDADE NAS EMPRESAS.

UM MAXIMO DE 8 HORAS

DIARIAS/40 SEMANAIS
PARA QUE SEJA POSSIVEL CONCILIAR
A VIDA LABORAL E PESSOAL.

AUMENTO REAL DOS SALARIOS JA!
CUMPRIMENTO DO ACORDO DO
GOVERNO COM A REPOSICAO DOS
500€ NO SALARIO MINIMO NACIONAL.

APOSTA NA PRODUCAO NACIONAL, DE
FORMA A CRIAR EMPREGO COM
DIREITOS, PARA QUE POSSA EXISTIR
UMA MAIS JUSTA DISTRIBUICAO DA
RIQUEZA DO PAIS, VALORIZANDO
QUEM TRABALHA E QUEM PRODUZ.

O FIM DA PRECARIEDADE E DO
DESEMPREGO. O EMPREGOE A -
PROTECCAO EM CASO DE = ]
DESEMPREGO SAO UM DIREHTO!
NAO A REDUCAO NO.SUBSIDIO DE
DESEMPREGOE AO TRABALHO
SEM REMUNERACAO QUE ESTE
GOVERNO PRETENDE IMPOR!

NAO A REDUCAO DO VALOR DAS
INDEMNIZACOES EM CASO DE
DESPEDIMENTO COM PERSPECTIVA DE
DESPEDIREM SEM JUSTA CAUSA.
A INDEMNIZACAO DOS TRABALHADO-
RES POR DESPEDIMENTO FOI UMA
CONQUISTA DE QUEM
TRABALHA, CONTRA 0S
DESPEDIMENTOS
ARBITRARIOS E 0S ABUSOS DOS
PATROES.

QUE A UM POSTO DE TRABALHO

PERMANENTE CORRESPONDA UM

VINCULO DE TRABALHO EFECTIVO!



