Sindicoto dos Trabathadones de Uimentagiio, Bebidas e Sinifanes,
Coméucie, Escnitdnios e Sewicos das Ugones

PRE-AVISO DE GREVE

Ao Ministério da Economia e do Emprego

A Secretaria Regional do Trabalho e Solidariedade Social

A todas as associagbes patronais e entidades empregadoras de qualquer natureza juridica do(s) sector(es} de
Industria e/ou comercializagdo de moagens, cereais, panificagdo, massas alimenticias, bolachas, pastelaria,
confeitaria, dogaria e alimentos compostos para animais, indistrias e/ou comercializagdo de lacticinios,
indastrias efou comercializagdo de abate de animais, conservas e tratamento de cames, peixe, fruta e legumes
e outros produtos (incluindo éleos), indiistrias efou comercializagdo de aguas minerais, de mesa e minero-
medicinais, refrigerantes, sumos de frutas, cervejas e outras bebidas, comércio e servigcos e profissionais
administrativos de todos os sectores de actividade econdmica.

O Sindicato dos Trabalhadores de Alimentagao, Bebidas e Similares, Comércio, Escritorios e Servigos dos Acores, ao
abrigo do artigo 57° da Constituigdo da Replblica Portuguesa e nos termos dos artigos 530.° e seguintes do Cédigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.® 7/2009, de 12 de Fevereiro, torna plblica, para todo o seu ambito e area estatuarios, a
adesdo a Greve Geral de 22 de Margo de 2012, declarada pela Confederagdo Geral dos Trabalhadores Portugueses —
Intersindical Nacional.

A Greve, sob a forma de uma paralisagéo total do trabalho durante todo o periodo de funcionamento correspondente
aquele dia, tem 0s seguintes objectivos:

1. Rejeitar o Pacote da Exploragido e Empobrecimento

e Contra a proposta de trabalho “a borla”, por via da eliminagdo de dias de féras, feriados, folgas e
descansos compensatorios;

» Contra o corte de 50% no valor das horas extraordinarias;

o Contra a desregulamentagéc dos horarios e 0s “bancos de horas” individual e grupal, para obrigar o
trabalhador a trabalhar até 12 horas por dia e 60 horas em cada semana, € que representaria um corte médio
de 30% nas remuneragdes;

s Contra as transferéncias compulsivas de local de trabalho e de funggo profissional;

o Contra os despedimentos mais faceis e mais baratos, através da introdugio de razbes subjectivas para
poder despedir e da redugéo do valor das indemnizagbes;

» Contra 0 aumento da precariedade e a redugée da proteccédo aos desempregados, incluindo a reducéo do
subsidic de desemprego;

+ Contra a destrui¢io da contratagio colectiva como fonte de direitos mais favoraveis aos trabalhadores;

2. Combater o pacto de agresséo aos trabalhadores, ao povo e ao pais

¢ Contra as politicas recessivas que provocam mais retrocesso econdmice e social, o continuo aumento
do desemprego e do custo de vida, o ataque aos direitos dos trabalhadores e o desmantelamento e degradagéo
dos servigos publicos e fungdes sociais do Estado na salide, educagéo, transportes e seguranga social;

e Contra as privatizagdes e, consequentemente a entrega do patriménio publico ao grande capital, a prego de
saldo;

s Contra o congelamento e redugédo dos salarios nos sectores privado e publico; contra a espoliacido em
2012 e 2013, dos subsidios de férias e de natal aos frabalhadores da Administragdo Publica e do Sector
Empresarial do Estado, bem como aos reformados e pensionistas do Estado e do regime geral.
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3. Reclamar Nova Politica. Um Novo Rumo para o Portugal

* Pela renegociagio da divida (prazos, juros e montantes) e o alargamento do periodo para a redugéo do
défice;

e Pela criagao de emprego seguro e com direitos;

e Pelo aumento das pensbes de reforma e o refor¢o das prestacdes e apoios sociais;

¢ Pela melhoria dos servigos pahlicos e fungdes sociais do Estado.
e Pela adopgéo de uma nova politica, de forma a pemitir o crescimento econdmico, o investimento e
dinamizag&o do sector produtivo.

A Greve Geral é de Todos e para Todos os Trabalhadores
E uma Luta Pelas novas Geragdes! Pelo Povo! Por um Portugal de Futuro!

Para os trabalhadores, cujo horéario de trabalho se inicie antes das 00h00 ou termine depois das 24h00 do dia 22
de Margo, se a maior parte do seu periodo de trabalho coincidir com o periodo de tempo coberto por este pré-
aviso, 0 mesmo comegara a produzir efeitos a partir da hora em que deveriam entrar ao servigo, ou prolongaréa
os seus efeitos até 4 hora em que deveriam terminar o trabalho, consoante 0s casos.

Os trabalhadores assegurardo os servigos necessarios a seguranga e manutencdo dos equipamentos e
instalagoes.

Os trabalhadores assegurardo ainda a prestagdo dos servigos minimos indispenséaveis & satisfagdo das
necessidades sociais impreteriveis, nas empresas, estabelecimentos ou servigos que se destinem a satisfacio
dessas necessidades.

A representagdo dos trabalhadores em greve & delegada, nas Comissées intersindicais e sindicais, delegados
sindicais e piquetes de greve.

Horta, 5 de Margo de 2012
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